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1. Uéel a cil organizaéniho opatieni

Ugelem tohoto organiza&niho opatfeni je zlepsit prosazovani prava a politik Unie v
konkrétnich oblastech stanovenim spoleCnych minimalnich pravidel, které zajisti
vysokou uroven ochrany osob oznamuijicich poruseni prava Unie.

Timto organizaCnim opatfenim je nastaven soulad s povinnostmi vyplyvajicimi ze
Smeérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019,
o ochrané osob, které oznamuji poruSeni prava Unie, a zakona €. 171/2023 Sb.,
o ochrané oznamovatelU, v platném znéni.

Zasadni povinnosti povinnych subjektl je pfedevS§im umoznit bezpecné a diskrétné
podat oznameni o poruseni prava Unie pomoci vnitfniho oznamovaciho systému a
jmenovat k tomu pfisluSnou osobu.

VSechny postupy stanovené vtomto organizacnim opatfeni splhuji pozadavky
pravnich predpisu v oblasti ochrany osob, osobnosti a oznamovatell, zejména
Smeérnice Evropského parlamentu a Rady (EU) 2019/1937 ze dne 23. fijna 2019,
o ochrané osob, které oznamuji porusSeni prava Unie (dale jen Smérnice EU) a
NARIZENi EVROPSKEHO PARLAMENTU A RADY (EU) 2016/679 ze dne 27.
dubna 2016 o ochrané fyzickych osob v souvislosti se zpracovanim osobnich udaju a
o volném pohybu téchto udaju a o zruseni smérnice 95/46/ES (obecné nafizeni
o ochrané osobnich udajl, dale jen ,GDPR®), zakona €. 171/2023 Sb., o ochrané
oznamovatel( (dale jen ,zakon ¢&. 171/2023 Sb.“) a zakona ¢&. 110/2019 Sb.,
0 zpracovani osobnich udaju, vse v platném znéni

Toto organizacni opatfeni zaruCuje vSem oznamovatelum, Ze v pfipadé podani
opravnéného a dlvodného oznameni bude jeho osoba a pfipadné i osoby
zuCastnéné chranény proti pfipadnym odvetnym opatfenim.

Toto organizaéni opatfeni je zavazné pro zaméstnance mésta Nachoda a je vnitfnim
predpisem vydanym podle § 305 zakona €. 262/2006 Sb., zakoniku prace, v platném
zneéni.



2. Vymezeni pojmui

2.1. Oznameni

Oznamenim se pro ucely tohoto opatfeni rozumi oznameni fyzické osoby obsahujici
informace o mozném protipravnim jednani, k némuz doslo nebo ma dojit u osoby,
pro niz oznamovatel, byt zprostfedkované, vykonaval nebo vykonava praci nebo
jinou obdobnou ¢innost, nebo u osoby, se kterou oznamovatel byl nebo je v kontaktu
v souvislosti s vykonem prace nebo jiné obdobné &innosti a které jsou v pusobnosti
tohoto organizacniho opatreni.

2.2. Protipravni jednani

Toto organizacni opatfeni se vztahuje na mozné protipravni jednani, které

a) ma znaky trestného cinu,

b) ma znaky prestupku, za ktery zakon stanovi sazbu pokuty, jejiZ horni hranice je
alespon 100 000 K¢,

c) poruSuje zakon ¢.171/2023 Sb., o ochrané oznamovateld,

nebo

d) porusuje jiny pravni pfedpis nebo predpis Evropské unie v oblasti

1. finan¢nich sluzeb, povinného auditu a jinych ovéfovacich sluzeb, finanénich
produktl a financnich trha,

. dané z pfijmu pravnickych osob,

. pfedchéazeni legalizaci vynosu z trestné Cinnosti a financovani terorismu,

. ochrany spotfebitele,

. souladu s poZadavky na vyrobky véetné jejich bezpecnosti,

. bezpecnosti dopravy, pfepravy a provozu na pozemnich komunikacich,

. ochrany Zivotniho prostiedi,

. bezpecnosti potravin a krmiv a ochrany zvifat a jejich zdrauvi,

. radia¢ni ochrany a jaderné bezpec¢nosti,

10. hospodarské soutéze, vefejnych drazeb a zadavani vefejnych zakazek,

11. ochrany vnitfniho pofadku a bezpecnosti, Zivota a zdravi,

12. ochrany osobnich udajd, soukromi a bezpecnosti siti elektronickych komunikaci
a informacnich systémd,

13. ochrany finan¢nich zajmu Evropské unie, nebo

14. fungovani vnitfniho trhu v€etné ochrany hospodarské soutéZe a statni podpory
podle prava Evropské unie.

OCOoO~NOUITDWN

2.3. Zaméstnanec
Zameéstnancem se rozumi osoba v pracovnépravnim vztahu nebo obdobném vztahu,
vCetné Cinnosti a praci na zakladé dohod o praci konanych mimo pracovni pomér.

2.4. Oznamovatel

Oznamovatelem se rozumi fyzicka osoba, ktera oznami informace o poruseni prava,
jez ziskala v souvislosti s €innostmi souvisejicimi s praci pro povinny subjekt.
Oznamovatel mlize podat oznameni pomoci vnitfniho oznamovaciho systému
povinného subjektu, nebo prostfednictvim Ministerstva spravedinosti. Za splnéni
ur€itych podminek ma oznamovatel pravo své oznameni i zvefejnit.

2.5. Vnitfni oznamovaci systém

Vnitfni oznamovaci systém predstavuje souhrn postupl a nastrojl, které slouzi k
pfijimani oznameni, nakladani s nim, ochrané totoZnosti oznamovatele a dalSich
osob, ochrané informaci uvedenych v oznameni a komunikaci s oznamovatelem.



2.6. Ochrana oznamovateld

Oznamovatel ma narok na ochranu, pokud mél opravnéné divody se domnivat, ze
oznamené informace o poruseni byly v dobé& oznameni pravdivé (oznamovatel nesmi
ucinit oznameni védomé nepravdivé) a Ze tyto informace spadaly do oblasti
pusobnosti tohoto organizacniho opatfeni a zakona €. 171/2023 Sb.

Ochranou oznamovatell se rozumi pfedevsim zajisténi bezpecného oznamovani a
zabranéni odvetnych opatfeni.

2.7. Odvetna opatieni

Osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost, nesmi
umoznit, aby oznamovatel nebo chranéna osoba byli vystaveni odvetnému opatreni.
Odvetnym opatifenim se rozumi jakékoli pfimé &i nepfimé jednani nebo opomenuti, k
némuz dochazi v pracovnim kontextu, které je vyvolané internim Ci externim
oznamenim nebo uvefejnénim a které oznamovateli pusobi nebo muize zpulsobit
neopravnénou ujmu.

Takovym odvetnym opatfenim muize byt zejména:

a) rozvazani pracovniho poméru nebo neprodlouzeni pracovniho poméru na dobu
urcitou,

b) zprosténi vykonu sluzby, zafazeni mimo vykon sluzby nebo skonceni sluzebniho
pomeéru

c) zruSeni pravniho vztahu zalozeného dohodou o provedeni prace nebo dohodou o
pracovni €innosti,

d) odvolani z mista vedouciho zaméstnance nebo ze sluzebniho mista
predstaveného,

e) uloZeni karného opatfeni nebo kazernskeého trestu,

f) snizeni mzdy, platu nebo odmény nebo nepfiznani osobniho pfiplatku,

g) preloZeni nebo pfevedeni na jinou praci nebo na jiné sluzebni misto,

h) sluzebni hodnoceni nebo pracovni posudek,

i) neumoznéni odborného rozvoje,

j) zména pracovni nebo sluzebni doby,

k) vyZzadovani Iékaiského posudku nebo pracovnélékarské prohlidky,

) vypoveéd nebo odstoupeni od smlouvy nebo

m) zasah do prava na ochranu osobnosti.

2.8. Chranéna osoba

Odvetnému opatfeni nesmi byt vystaven oznamovatel, ani osoba, ktera poskytla
pomoc pfi zjistovani informaci, které jsou obsahem oznameni, podani oznameni
nebo posouzeni jeho duvodnosti, nebo osoba, ktera je ve vztahu k oznamovateli
osobou blizkou, nebo osoba, ktera je zaméstnancem nebo kolegou oznamovatele
nebo osoba v obdobném postaveni, nebo osoba oznamovatelem ovladana, nebo
osoba, pro kterou oznamovatel vykonava praci nebo jinou obdobnou ¢innost,
pfipadné i pravnicka osoba, v niZ ma oznamovatel uc€ast, osoba ovladajici, ovladana
nebo osoba ovladana stejnou ovladajici osobou, nebo pravnicka osoba, jejihoz
voleného organu je oznamovatel ¢lenem, osoba ovladajici, ovladana nebo osoba
ovladana stejnou ovladajici osobou.

Ochrany pfed odvetnym opatfenim se nemize domahat osoba, ktera podala védomé
nepravdivé oznameni.

Oznamovatel a osoba chranéna podle Smérnice EU maji pravo na pfimérené
zadostiucinéni, byla-li jim odvetnym opatfenim zplsobena nemajetkova ujma.

Prava na ochranu pfed odvetnym opatfenim se nelze vzdat.



2.9. PfisluSna osoba

Prislusna osoba pfijima a posuzuje divodnost oznameni podaného prostfednictvim
vnitiniho oznamovaciho systému a navrhuje povinnému subjektu opatfeni k napravé
nebo predejiti protipravnimu stavu v navaznosti na podané oznameni, ledaze by
timto postupem mohlo dojit k prozrazeni totoZnosti oznamovatele nebo dalSich osob
stanovenych pravnimi pfedpisy.

Pfislusna osoba zachovava mi€enlivost o skute¢nostech, o kterych se dozvédéla pfi
vykonu své cinnosti, a to i po ukonceni vykonu této Cinnosti, pokud zakon nestanovi
jinak.

Pfislusna osoba postupuje pfi vykonu své Cinnosti podle Smérnice EU nestranné.

3. Zfizeni vnitfniho oznamovaciho systému

3.1. Pro potfeby mésta je zfizen Vnitini oznamovaci systém FOSY spole€nosti
CATANIA GROUP s.r.o., ktery umoznuje uplatiiovat oznameni vzdalenym pfistupem
rychle a diskrétné v souladu s platnymi pravnimi pfredpisy. Pfistup k FOSY je
zvefejnén na webovych strankach mésta. Oznamovatel tim neni omezen ve svém
pravu ucinit oznameni Ministerstvu spravedinosti dle platnych pravnich predpisu a za
splnéni urcitych podminek ma oznamovatel pravo své oznameni i zvefejnit.

3.2. Vnitfni oznamovaci systém FOSY je zajiStén nepretrzité pomoci Sifrované
komunikace bez pfistupu zaméstnavatele formou vzdaleného pfistupu uvedeného na
webovych strankach mésta, dale postou nebo osobné.

3.3. Pro pfijem, proSetfeni a nakladani s oznamenimi je pfislusna osoba dle bodu
2.9. ur€ena smluvné se spolecnosti CATANIA GROUP s.r.o.

3.4. Kontakt na prisluSnou osobu:
, _oznamfosy@gmail.cz; _
DS: i

Lze komunikovat i pfes SKYPE, nebo WhatsApp.

V ptipadé pisemnych podani je nutné pisemnost oznacit. ,0ZNAMENI — pouze
k rukam pfislusné osoby*.

Komunikace mezi pfisluSnou osobou a povinnym subjektem bude pFredevsim
prostfednictvim datovych schranek.

Pripadné dalSi zmény v kontaktu na pfislusnou osobu budou uverejnény na vnitini
siti mésta Nachoda ve sloZce Radnice — Organizacni opatfeni — 23-02 Ochrana
oznamovateld.

3.5. Informace o pfislusné osobé a kontaktni udaje jsou uvedeny i zplsobem
umozniujicim dalkovy pfistup na webovych strankach mésta.

3.6. Pokud oznamovatel nepouzije pro oznameni vnitfini oznamovaci systém FOSY a
zasle oznameni pisemné pfimo na adresu mésta Nachoda, je tfeba obalku oznacit
textem ,OZNAMENIi — pouze k rukdm pfislusné osoby“. Pracovnice podatelny
v tomto pfipadé neotevienou obalku zasle neprodlené pfislusné osobé dle bodu 3.4.


mailto:oznamfosy@gmail.cz

4. Povinnosti mésta a prislusné osoby

4.1. Mésto na pokyn pfislusné osoby zajisti ochranu oznamovatele pfed jakymkoliv
odvetnym opatfenim.

4.2. Zameéstnanci budou prokazatelné seznameni o pravu na podani oznameni a
zabranéni odvetnych opatreni.

4.3. Archivaci materiall pfedanych pfisluSnou osobou mésto zajistuje dle zakona
€. 499/2004 Sb., o archivnictvi a spisové sluzbé, v souladu se spisovym fadem dle
platného skartacniho planu.

4.4. Mésto je pfi proSetfovani oznameni povinno poskytnout soucinnost pfislusné
osobé nebo povéfenému zaméstnanci Ministerstva spravedinosti, pfipadné povéfit
k soucinnosti dalSi osoby (zejm. zaméstnance) v ramci povinného subjektu.
Pfislusna osoba je opravnéna vyzadovat pisemnosti nebo jiné véci potfebné pro
posouzeni, pozadovat vysvétleni, vstupovat do kancelafi a jinych prostor povinného
subjektu atd.

4.5. Pfislusna osoba pini pfedevsim tyto povinnosti:

naklada s oznamenimi dle platnych pravnich pFedpist tykajicich se ochrany
oznamovatell i ochrany osobnich udaja,

zajistuje, ze odesilatel oznameni obdrzi potvrzeni o jeho pfijeti,

zajistuje radné posouzeni duvodnosti oznameni,

v pfipadé ustniho oznameni uklada nahravku, nebo prepis podani,

reaguje na oznameni a fesi ho ve stanovenych Ihutach,

informuje oznamovatele o krocich provedenych v ramci Setfeni jeho oznameni,
zajistuje komunikaci s Ministerstvem spravedinosti za uCelem fadného uzavieni
oznameni v souladu s platnymi zakony a smérnicemi,

navrhuje uplatnéni pfipadnych postihd,

vede zabezpecleny systém pro archivaci jednotlivych oznameni ze vSech zdroja po
dobu 5 let.

5. Postup pfi oznameni pomoci vnitiniho oznamovaciho
systému
5.1. Oznamenim pfes vnitini oznamovaci systém se rozumi takové podani, které

bylo oznameno prostfednictvim systému FOSY, nebo pfimo pfislusné osobé, a to
pisemné, telefonicky i osobné.

5.2. V pfipadé ustniho oznameni pofidi pfisluSna osoba jeho zvukovou nahravku
nebo pfepis. Takovy pisemny zaznam se zaznamenava formou protokolu v souladu
s § 18 odst. 2 zakona €. 500/2004 Sb., spravniho fadu.

5.3. Prislusna osoba umozni oznamovateli, aby se k prepisu vyjadfil a jeho vyjadreni
k pfepisu pfilozi.

5.4. Zvukovy zaznam se pofizuje se souhlasem oznamovatele. V pfipadé
nesouhlasu pfislusna osoba sepiSe pouze pisemny zaznam, ktery vérné zachycuje
podstatu ustniho oznameni. Obdobné se postupuje, neni-li technicky mozné pofidit
zvukovou nahravku ustniho oznameni.



5.5. Pozada-li oznamovatel o osobni formu podani, je pfislusnd osoba povinna
takové oznameni pfijmout v pfiméfené lhaté, nejdéle vSak do 14 dnu.

5.6. O pfijeti oznameni je pfisluSna osoba povinna do 7 dnd ode dne jeho pfijeti
pisemné& vyrozumét oznamovatele; toto nemusi pfislusna osoba provést, pokud
oznamovatel vyslovné pozadal prisluSnou osobu, aby ho o pfijeti oznameni
neinformovala, nebo je zfejmé, Ze vyrozuménim o pfijeti oznameni by doslo k
prozrazeni totoznosti oznamovatele.

5.7. Pfislusna osoba je povinna provest pfedbézné posouzeni oznameni, pfedevsim:
a) zda se jedna o oznameni podle Smérnice EU (tzn. zda spada oznamované
jednani pod oblasti vymezené Smérnici EU) nebo zakona €. 171/2023 Sb.,

b) zda je dodrzen tzv. pracovni kontext (tzn. Ze oznamovatel se o poruSeni prava
dozvédél v souvislosti s praci nebo jinou obdobnou ¢innosti a sou¢asné mu ze strany
povinného subjektu skuteéné hrozi uplatnéni odvetnych opatfeni),

c) zda oznamené protipravni jednani vykazuje podezfeni z prestupku, trestného Cinu
nebo jiného protipravniho jednani,

d) zda postaCuje oznamované jednani vyfesit interné v ramci mésta.

5.8. Prislusna osoba je povinna posoudit dlivodnost oznameni a pisemné vyrozumeét
oznamovatele o vysledcich posouzeni do 30 dni ode dne pfijeti oznameni,
s vyjimkou, kdy by doSlo k prozrazeni totoznosti oznamovatele. V pfipadech
skutkové nebo pravné slozitych oznameni lze tuto Ihuatu prodlouzit az o 30 dnd,
nejvySe vSak dvakrat. O prodlouzeni |haty a ddvodech pro jeji prodlouzeni je
prislusna osoba povinna oznamovatele pisemné vyrozumét pfed jejim uplynutim.

5.9. Zjisti-li pfislusna osoba pfi posuzovani divodnosti oznameni, Zze nejde o
oznameni podle tohoto organizacniho opatfeni, bez zbyte€ného odkladu o tom
pisemné vyrozumi oznamovatele.

5.10. Je-li oznameni vyhodnoceno jako dlvodné, pfislusna osoba méstu navrhne
opatfeni k predejiti nebo napravé protipravniho stavu.

5.11. Nepfijme-li mésto opatfeni navrzené pfislusnou osobou, pfijme k pfedejiti nebo
naprave protipravniho stavu jiné vhodné opatreni.

5.12. O pfijatém opatfeni mésto neprodlené vyrozumi pfislusnou osobu, ktera o ném
bez zbyteného odkladu pisemné vyrozumi oznamovatele, vyjma pfipadud, kdy
oznamovatel nechce byt seznamen, nebo by doslo k prolomeni diskrétnosti.

5.13. Neni-li oznameni vyhodnoceno jako divodné, pfislusna osoba bez zbyteéného
odkladu pisemné& vyrozumi oznamovatele o tom, Ze na zakladé skuteCnosti
uvedenych v oznameni a vSech okolnosti, které ji jsou znamy, neshledala podezfeni
ze spachani protipravniho jednani, nebo shledala, Ze oznameni se zaklada na
nepravdivych informacich, a pouci oznamovatele o pravu podat toto oznameni u
jiného organu vefejné moci.

5.14. O pfedanych oznamenich, jejich feSeni a pfijatych opatfenich provede mésto
zaznam.



6. Duvérnost, vedeni evidence a ochrana osobnich udaju

6.1. Davérnost

TotoZnost oznamovatele kromé pfislusné osobé nelze bez jeho pisemného souhlasu
nikomu zpfistupnit. To plati také pro vSechny dalSi informace, z nichz Ize totoZnost
oznamovatele odvodit.

TotoZznost oznamovatele a jakékoli dalsi informace odkazované na takovou osobu
lze zvefejnit pouze pokud to stanovi pravni pfedpisy (napf. v pfipadé soudniho
fizeni), mimo jiné za u€elem ochrany prav dotéené osoby.

Poskytuje-li pfisluSna osoba informace o totoznosti oznamovatele organu vefejné
moci, je povinna o tom oznamovatele pfedem vyrozumét spole¢né s davody, pro
které je povinna informaci o totoznosti poskytnout, a umoznit tak oznamovateli, aby
se k poskytnuti informace vyjadfril.

6.2. Vedeni evidence oznameni

PrFisluSna osoba vede v elektronické podobé evidenci udaju o pfijatych oznamenich,
a to vrozsahu datum pfijeti oznameni, jméno, popfipadé jména, pfijmeni, datum
narozeni a kontaktni adresa oznamovatele, jsou-li tyto udaje znamy, shrnuti obsahu
oznameni a identifikace osoby, proti které oznameni smérovalo, je-li jeji totoznost
znama, datum ukonceni posouzeni duvodnosti oznameni pfislusnou osobou nebo
posouzeni oznameni povéfenym zaméstnancem Ministerstva spravedinosti a jejich
vysledek. Evidence je vedena v platformé FOSY. Do evidence podanych oznameni
pres systém FOSY ma pfistup pouze prislusna osoba.

6.3. Ochrana osobnich udaju

Jakékoli zpracovani osobnich udaji provadéné podle tohoto organiza¢niho opatfeni,
vCetné jejich vymény nebo predavani, bude provadéno v souladu s pravnimi
predpisy. Osobni udaje, které zjevné nejsou dulezité pro zpracovani konkrétniho
oznameni, nebudou shromazdovany, nebo pokud budou nahodné shromazdény,
budou bez zbyte€ného odkladu vymazany. Pfislusna osoba zajisti v pfipadé potfeby
fadnou anonymizaci osobnich udaju dle GDPR.

7. Zavérecna ustanoveni, uc¢innost

7.1. PoruSeni povinnosti stanovenych timto organizacnim opatfenim muze byt
postihovano jako poruSeni pracovni kazné a dale jako poruSeni povinnosti
stanovenych predpisy v oblasti ochrany oznamovatelu.

7.2. ZruSuje se Organizacni opatfeni €. 1/2022, k ochrané osob, které oznamuji
poruseni prava Unie, ve znéni Dodatku €. 1.

7.3. Toto organizacni opatfeni nabyva u€innosti dne 1. srpna 2023.

Jan Birke Mgr. Hana Milova
starosta tajemnice Méstského urfadu Nachod





